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Anul 2021 a insemnat o continuare a noului normal
al pandemiei prin diminuarea distinctiei dintre
digital si non-digital si a adus noi provocari care au
validat cu succes strategia pe termen mediu si lung
a Fundatiei Orange. Nevoile centrate pe continutul
digital al lectiilor si testarilor, precum si formarea
sau re-formarea profesorilor aflati intr-o noua etapa
digitala a evolutiei invatamantului au fost pilonii
programului complex Digitaliada.

in contextul noilor tehnologii, Fundatia Orange
pune continuu accentul pe om, pe dezvoltarea
abilitatilor acestuia, pe integrarea in comunitati
profesionale a tuturor celor care nu au avut acces
la acestea din punct de vedere social. Una dintre
misiunile noastre a fost si raméane incluziunea
persoanelor vulnerabile ca forma de actiune
sociala.

Proiectele derulate in 2021 au demonstrat eficienta
tuturor activitatilor implementate de partenerii
nostri:

Peste 1000 de profesori din Romania si Republica
Moldova au participat la conferinta nationala
»Educatia in era digitala”, primul eveniment national
al programului Digitaliada. Evenimentul online a
marcat, in ianuarie 2021, finalul unui semestru plin de
provocari si incertitudine pentru scolile din Roméania
si a inclus prezentari si dezbateri despre lectiile
invatate in perioada pandemiei;

350 de cadre didactice au absolvit cursul acreditat

de Ministerul Educatiei si au invatat sa foloseasca
metodele digitale in predarea si evaluarea elevilor.
Cursul este predat exclusiv de profesori din
programul Digitaliada, formatori acreditati, iar 9 din 10
participanti au considerat ca le-a fost de mare ajutor
pentru activitatea didactica;

Trei noi Centre Digitale pentru Femei au castigat
finantare din partea Fundatiei Grupului Orange si au
fost deschise, In decursul anului 2021, in Brasov, lasi
si Sibiu;

Doua noi centre Solidarity FabLab au fost deschise
la Oradea si Targu Ocna, iar SFL lasi a castigat o
noua finantare din partea Fundatiei Grupului Orange
pentru proiectul “Urban Micro Gardener”, in cadrul
competitiei Jobs of Tomorrow;

Digitaliada si Centrul Digital pentru Femei sunt
cele doua programe ale Fundatiei Orange care

au inregistrat cel mai ridicat randament social al
investitiilor (Social Return on Investment), conform
studiului realizat in 2021 de Goodwill Management
pentru Orange Romania.

Un exemplu care valideaza modelele de buna
practica pe care Fundatia Orange le promoveaza
este cel al Adrianei, absolventa a programului
Centrului Digital pentru Femei din Bucuresti si
castigatoare a premiului “Amazing Women” oferit
de Fundatia Grupului Orange. Adriana a devenit
antreprenoare pentru ca a folosit aceasta finantare
pentru a-si deschide, in 2021, propria afacere — un
magazin de flori in Bucuresti.

Multumim partenerilor, profesorilor, elevilor

si parintilor din programul Digitaliada, tuturor
beneficiarilor directi si indirecti ai programelor
noastre, responsabililor din institutiile de stat care
au sprijinit si sprijina proiectele Fundatiei Orange.

Cu prietenie si devotiune,
Dana

Presedinte



Boardul Fundatiel

Orange

- Presedinte

Dana Deac este, de asemenea, Ambasador al Asociatiei de Sprijin a
Pacientului Oncologic (ASPO) si face parte din Consiliul Consultativ
al Asociatiei OvidiuRo. A adus o contributie importanta in sectorul
societatii civile, contributie recunoscuta prin premiile ce i-au fost
acordate. De la inceputul anului 2007 pana in 2014, a detinut functia
de Director al TVR 1, iar acum este in continuare realizator TV la
postul public. Dana a fost decorata de Regele Mihai | al Romaniei
cu distinctiile Casei Regale a Romaniei: "Nihil Sine Deo" si "Crucea
Casei Regale a Romaniei".

- Membru

Cristiana Stoica este partener fondator al societatii de avocati
Stoica & Asociatii si este membru al Baroului Bucuresti din 1981.
Este autorul mai multor lucrari de dreptul afacerilor publicate in
Romania si in strainatate, iar din 2000 este doctor in drept comercial
international. De asemenea, Cristiana a sprijinit constant prin
consiliere, voluntariat sau sponsorizari, activitatea unor fundatii si
asociatii cu scop neguvernamental din Roméania si din strainatate.

- Membru

lonut Sibian este Director Executiv al FDSC (Fundatia pentru
Dezvoltarea Societatii Civile) in cadrul careia si-a inceput activitatea
ca voluntar in 2002. Din ianuarie 2007, cand Romania a devenit
membra a Uniunii Europene, lonut a fost ales sa reprezinte ONG-urile
romanesti la Comitetul Economic si Social European de la Bruxelles.
n 2020 a fost desemnat de catre Guvern ca reprezentant al societatii
civile din Romania in cadrul EESC - European Economic and Social
Committee pentru perioada 2020-2025.



Mary Lisa Durban - Membru

Din functia de Director Mecenat Europa al Fundatiei Grupului Orange,
Mary Lisa coordoneaza activitatile de filantropie ale Fundatiei Orange
in Europa si Orientul Mijlociu. Prin aceste activitati, Fundatia ofera
sprijin pentru organizatiile non-guvernamentale si non-profit din 15
tari, in colaborare cu filialele Orange si ale Fundatiei din fiecare tara.
Mary Lisa s-a alaturat Fundatiei Grupului Orange in 2007 si are peste
20 de ani de experienta in comunicare.

Mirela Bosoi - Membru

Mirela Bosoi lucreaza la Orange Romania din 2002, iar din 2009 este
Head of Brand and Communication, fiind responsabila cu dezvoltarea
si implementarea strategiei de brand a companiei. Este absolventa

a Academiei de Studii Economice si detine o diploma de Master in
Dezvoltarea Economica a intreprinderii si un Executive MBA. Mirela

a lucrat pentru mai multe multinationale si branduri locale si are

peste 18 ani de experienta in publicitate, branding, organizare de
evenimente si relatii publice.

Veronica Dogaru - Membru

Veronica Dogaru este Head of Corporate Communications & CSR

al Orange Romania din 2012, dupa un parcurs profesional in echipa
Orange inceput in anul 1998. Cu o experienta de peste 17 ani in
comunicare, Veronica se ocupa de dezvoltarea si implementarea
strategiei de relatii publice, comunicare interna si responsabilitate
sociald a Orange. Crede in dezvoltarea sustenabilda a companiei si a
comunitatii prin utilizarea responsabila a tehnologiei, prin programe si
parteneriate strategice ce aduc schimbare #PentruMaine.

Andrei Pitis - Membru

Cu peste 25 de ani de experienta in industria software din Romania
si SUA, Andrei Pitis este antreprenor, business-angel si mentor, cu
5 exit-uri internationale de succes. Pasionat de a dezvolta o cultura
antreprenoriala in Romania, Andrei a co-fondat in 2012 programul
Innovation Labs, proiect national ce isi propune sa mentoreze si

sa sustina tinerii In gandirea si dezvoltarea unor idei de business
sustenabile.



9 ani de activitate
Fundatia Orange
Romania

5 programe cu acoperire nationala

Educatia digitala
pentru cresterea
performantei scolare
a elevilor

Incluziunea sociala
a persoanelor cu
deficiente de vaz
si auz

Sustinem implementarea tehnologiei digitale la clasa, astfel incat
toti copiii din Romania sa aiba acces egal la educatie de calitate,
indiferent daca traiesc la sat sau la oras. Prin programul Digitaliada,
intervenim pe doua directii principale:

B | a nivel rural, prin dotarea a 50 de scoli cu Laboratoare Digitale si
sprijinirea profesorilor, prin formare si resurse, sa adopte metode digitale
in predare;

B | a nivel national, prin hub-ul de resurse educationale gratuite www.
digitaliada.ro, Platforma Digitaliada de invatare si testare online, concursul

anual de materiale digitale si doua cursuri de formare acreditate pentru
cadrele didactice.

Promovam accesibilizarea cu ajutorul tehnologiei si sustinem
integrarea sociald a persoanelor cu deficiente de vaz si de auz prin
sustinerea de proiecte de educatie, sanatate, cultura.

Dupa noua ani de implementare, programul ,Lumea prin sunet

si culoare” a creat un impact important la nivel de comunitate,
imbunatatind viata persoanelor cu dizabilitati senzoriale prin diferite
moduri: tehnologie asistiva, instruire, informare, educatie, masuri

de sanatate, acces si integrare sociala. De asemenea, programul a
contribuit la construirea unei societati incluzive prin intermediul
evenimentelor, platformelor online, materialelor video, atelierelor sau
conferintelor organizate in cadrul programului.



incurajarea
voluntariatului si a
implicarii sociale a
angajatilor Orange
Romania

Egalitatea de sanse
pentru femeile
vulnerabile, cu
ajutorul tehnologiei

Incluziunea

sociala a tinerilor
vulnerabili, cu
ajutorul tehnologiei

Stimulam si incurajam implicarea in activitati de voluntariat in cadrul
proiectelor de filantropie propuse de angajatii Orange si dezvoltate
alaturi de o organizatie non-profit.

Prin programul ,Sustine un ONG!” ne dorim sa dezvoltam un cadru
favorabil de inter-relationare dintre ONG-uri si voluntarii angajati
Orange, pentru a acoperi anumite nevoi ale comunitatii, dar si pentru
a-i invata pe voluntari sa coordoneze un proiect, sa identifice si sa
aplice solutii la problemele sociale elementare.

Oferim acces la tehnologie si informatie pentru femeile vulnerabile
pentru a crea un context favorabil integrarii pe piata muncii, dar si
cresterii stimei de sine.

Programul ,,Centrul Digital pentru Femei” ofera acces la instrumente
care pot schimba oportunitatile si standardele de viata, pentru ca si
femeile vulnerabile sa poata beneficia de locuri de munca moderne,
flexibile si mai bine remunerate. Consideram ca instrumentele
digitale, tehnologia si solidaritatea sunt principiile cheie ale actiunilor
noastre filantropice.

Dezvoltam noi competente si abilitati tehnice, digitale si transversale
ale tinerilor vulnerabili, prin intermediul tehnologiei digitale, pentru a
creste sansele acestora de angajare.

Prin intermediul programului ,Solidarity FabLab” ihcurajam
incluziunea digitala si o plasam in centrul angajamentului nostru
social, oferind tinerilor sprijin pentru un start intr-o cariera de viitor.

investiti in educatie
digitala, incluziune
sociala si sustinere

de proiecte derulate de beneficiari directi de angajati Orange

implicati ca voluntari

in 2021

a comunitatii




Premii si recunoastere
in 2021

Digitaliada a castigat doua dintre
cele cinci premii ale competitiei
internationale Engagement Makers
organizate de Grupul Orange.
Nominalizat la categoria ,,Digital
Equality”, programul Digitaliada
s-a aflat printre cele trei proiecte
europene, din totalul de 12 initiative
finaliste, si a castigat Premiul
Publicului si Premiul Angajatilor, in
urma votului online public.

Fundatia Orange a fost premiata, in
cadrul Galei Biz Sustainability Awards
2021, la Categoria Educatie, pentru
investitile constante in programe de
educatie digitala.




Proiectul ,Manualul de limba
semnelor roméane”, dezvoltat de
Asociatia Nationala a Interpretilor
Autorizati in Limbaj Mimico-Gestual
in cadrul programului ,,Lumea prin
Culoare si Sunet”, editia 2019 -
2020, a fost premiat la Categoria
Educatie, in cadrul competitiei
Romanian CSR Awards, editia
2021.

Fundatia Orange a primit titlul

de membru sustinator al Crucii
Rosii Romane pentru implicarea

in campania ,Romania salveaza
Romania”. Diploma a fost acordata
in cadrul evenimentului aniversar,
organizat la Palatul Elisabeta din
Bucuresti, in prezenta Majestatii
Sale Margareta, Custodele
Coroanei roméane.



Educatie digitala pentru cresterea

performantei scolare a elevilor

Digitaliada

Program national de educatie digitala, desfasurat cu avizul
Ministerului Educatiei, care incurajeaza folosirea la clasa a
metodelor de lucru interactive si a continutului digital educativ
pentru a creste performantele scolare in invatamantul preuniversitar

B |ndicele economiei si societatii digitale (DESI) ne-a aratat, si

CO nteXt in 2021, ca mai putin de o treime din populatia Romaniei are
competente digitale de baza, cu mult sub media europeana (de
56%).

B Cele mai recente rapoarte de tara ale Comisiei Europene
subliniaza nevoia de a imbunatati calitatea si accesul egal
la educatie, cu accent tot mai puternic pe consolidarea
competentelor si invatarii digitale, mai ales la copiii din zone
rurale si defavorizate.
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Despre program in 2021

B Un nou set de ghiduri de predare folosind metode digitale, pentru clasele
gimnaziale, la matematica, limba romana si TIC, a fost creat si lansat la
inceputul anului scolar.

B Cele 200 de materiale inscrise in concursul #Digitaliada 5, precum si
celelalte resurse disponibile pe www.digitaliada.ro, au adunat peste
50.000 de accesari.

B Peste 38.000 de profesori, elevi si parinti au continuat sa foloseasca
Platforma Digitaliada pentru desfasurarea orelor in format online sau
hibrid.

B Cercetarea anuala din program a aratat ca 87 % dintre profesorii din cele
50 de scoli Digitaliada au continuat sa integreze instrumente digitale
n activitatile lor scolare fata de 46% dintre profesorii non-Digitaliada
chestionati, iar 97% dintre acestia considera ca programul i-a ajutat
foarte mult in adaptarea la scoala online.

11



Evenimente si activitati

28-29 ianuarie (online)

Prima Conferinta Nationala Digitaliada ,,Educatia
in Era Digitala” a reunit peste 1.000 de participanti
din Romania si Moldova si 25 de vorbitori nationali
si internationali.

lanuarie - Mai (online)

350 de profesori si invatatori din toata tara

au absolvit cursul de formare ,,Dezvoltarea

si evaluarea competentelor elevilor folosind
instrumentele digitale”, acreditat de Ministerul
Educatiei si sustinut de formatorii Digitaliada.

12

3-5 septembrie (Bucuresti)
Seminarul anual pentru profesorii Digitaliada a
readus impreuna, fizic, directorii si profesorii din
cele 50 de scoli din program pentru a impartasi din
experienta si lectiile din perioada pandemiei.

24 noiembrie (Paris)

Digitaliada a castigat doua dintre cele cinci

premii ale competitiei internationale Engagement
Makers. Nominalizat la categoria ,,Digital Equality”,
programul Digitaliada a fost unul dintre cele trei
proiecte europene, din numarul total de 12 initiative
finaliste, si a castigat Premiul Publicului si Premiul
Angajatilor, in urma votului online.



»otrict legat de Evaluarea Nationala acest proiect este benefic,
elevii vor avea rezultate bune.”

- Valentina David, Directoare la Scoala Gimnaziala ,,George Cosbuc” din 23 August, judetul
Constanta

»,POt spune ca Digitaliada a transformat scoala noastra intr-o
scoala ,wow”, iar profesorii si elevii sunt mandri ca unitatea lor de
invatamant dispune de o baza materiala care este net superioara
multor scoli din mediul urban.”

- Sorinela Bruma, Directoare la Scoala Muncelu de Sus, din Mogosesti-Siret, judetul lasi

~Pentru mine, cursul a fost un ,refresh” bine venit. Ajungi sa te
autoevaluezi, sa te cunosti mai bine, sa stii unde anume trebuie sa
te imbunatatesti. Am constientizat anumite notiuni pe care poate
le stiam, dar nu le puneam neaparat in practica de zi cu zi si am
acumulat abilitati noi, pe care cu siguranta le voi aplica la clasele
la care predau.”

- Alina Rogobete, profesoara de limba roméana si absolventa a cursului acreditat Digitaliada

»,9-a pus accentul pe prezentarea de aplicatii care se pot folosi la
clasa, iar Digitaliada e o platforma utila care ajuta foarte mult la
evaluarea elevilor si la monitorizarea situatiei.”

- profesoara de limba engleza si absolventa a cursului acreditat Digitaliada

~Platforma Digitaliada ne-a ajutat sa nu pierdem materia pe
perioada scolii online.”

- Elev in clasa a Vl-a din programul Digitaliada
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Incluziune sociala a persoanelor cu

deficiente de vaz si de auz

Lumea prin Culoare
Si Sunet

Program ce contribuie la imbunatatirea calitatii vietii
persoanelor cu deficiente de vedere si/sau de auz

14

Context

in Romania trdiesc peste 113.000* de persoane, adulti si copii, cu
deficiente de vedere, auz sau surdocecitate.

Accesul acestui grup vulnerabil la informatie, educatie, cultura,
servicii, dar si accesul la piata muncii reprezinta factori importanti
ce sprijina incluziunea sociala la nivel national

Tehnologia este un vector esential pentru a construi o lume a
sanselor egale

Despre program

Lansat in anul 2012, programul ,,Lumea prin Culoare si Sunet”
promoveaza dreptul la integrare sociala, profesionala si culturala
a persoanelor cu deficiente de vedere / auz din Romania.

Programul inseamna aproape 700.000 de beneficiari directi si
indirecti, o investitie de 2.45 milioane in proiecte sociale si 46 de
proiecte finantate (dintre care peste 34 cu componente digitale).

In anul 2021, 6100 de beneficiari directi au fost vizati de program.

*Conform raportului Autoritatii Nationale pentru Persoane cu Dizabilitati, 30 septembrie 2021
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Tehnologia ce revolutioneaza educatia
copiilor cu surdocecitate

Solutie cu impact pe
termen lung, la nivel
sistemic, ce propune un
nou mod de invatare

Promovarea unui proces
de educare specific, bazat
pe tehnici, cunostinte si
aptitudini specializate

incurajarea copiilor cu
surdocecitate de a-si
depasi dificultatile majore
in sfera comunicarii,
orientarii si mobilitatii

Proiectul faciliteaza accesul copiilor cu surdocecitate la o educatie
de calitate, prin intermediul unui pachet de soft-uri educationale
accesibilizate. Specialisti in domeniul surdocecitatii si IT au identificat
impreuna cele mai bune solutii, pentru ca domenii de curriculum sa
prinda viata sub forma unor soft-uri educationale.

Proiectul e-Sense este implementat de Sense International Roméania
alaturi de Code for Romania si 5 scoli speciale din tara unde invata
827 de copii cu deficiente de vaz si de auz, dintre care 148 de copii
cu deficiente senzoriale multiple si surdocecitate, acestia din urma
fiind implicati in etapele de testare a softului pe tot parcursul anului
2021, ajutati de cei 10 profesori implicati in echipa de proiect.

Versiunea finala ,,e-Sense” va fi depusa spre omologare la Ministerul
Educatiei Nationale, astfel incat sa devina un instrument ce poate

fi folosit de toate scolile din tara care ofera educatie copiilor cu
surdocecitate si deficiente senzoriale multiple, dar si acasa, de catre
parinti.



“Salut! Sunt Sensi, sunt cu surdocecitate, port ochelari si aparat auditiv.
Daca esti parinte sau profesor al unui copil la fel ca mine, sau poate cu alte
deficiente senzoriale, sigur te-ar interesa softul educational e-Sense! Este
util, usor de folosit si...gratuit! e-Sense are doua componente importante.
Intra chiar acum pe www.esense.ro si incearca-I!”

Proiectul este implementat de Sense International Romania (SIR) Tn
perioada 2020 - 2022. infiintat& in anul 2001, SIR este singura organizatie
specializata in domeniul surdocecitatii (deficiente de vaz si auz, cu diferite
grade de manifestare). Prin programe derulate la nivel national, SIR schimba
in bine viata a sute de persoane cu acest tip de dizabilitate.

Perioada implementare:
2020 - 2022

Coordonator:
Sense International Romania
(SIR)

Parteneri:

Code for Romania, Liceul
Tehnologic Special Vasile
Pavelcu din lasi, Centrul Scolar
pentru Educatie Incluziva
Cristal din Oradea si Centrul
Scolar pentru Educatie
Incluziva Constatin Pufan din
Timisoara, Centrul Scolar
pentru Educatie Incluziva Nr.
2 Sibiu si Scoala Profesionala
pentru Copii cu Deficiente de
Auz Sfanta Maria Bucuresti.

Sponsorizare Fundatia
Orange:
414.804 lei

Acoperire:
nationala

Numar beneficiari:

peste 1.000 de persoane (copii
cu surdocecitate, familiile lor,
profesori din scoli speciale)

Website:



Solutie ce 1i ajuta pe nevazatori sa
dobandeasca autonomie si sa asimileze
cat mai multe informatii

Imprimanta de tip do-it- ~1actile Printer One” este un proiect complex, bazat pe inteligenta
yourself ce face imaginile artificiala ce va facilita accesul la studiu independent pentru
in relief sa fie accesibile copiii nevazatori / cu deficiente de vedere prin intermediul a trei

componente: software, hardware si educationala.
Software-ul asociat
simplifica procesul de
desenare si descriere a
imaginilor tactile

in 2021, au fost create 4 prototipuri de imprimante pe bazi de aracet,
iar codul sursa a fost pus la dispozitia unei comunitati internationale:

De asemenea, au fost create 9 cataloage independente si completari
Parte dintr-un efort mai pentru alte 2 cataloage existente, ce ajung la un total de 535 grafice
mare de a face informatia  tactile:
accesibila nevazatorilor
(platforma de e-learning
Tactile Images) 85 desene - pentru catalogul hartilor judetelor Romaniei;

298 desene - pentru cataloagele profesorilor;

100 desene - pentru hartile resedintelor de judet

52 desene - pentru obiectivele turistice din Romania, catalog creat cu
ajutorul Asociatiei Tandem.



Mai mult, in cadrul proiectului au fost realizate 5 webinarii pe 2 teme
diferite: 3 webinarii pentru Image Creator si 2 webinarii pentru tehnici
manuale de reliefare, cu un total de 190 participanti din 20 orase din
tara.

Website-uri dezvoltate in cadrul proiectului:

- website de prezentare pentru
cele 4 prototipuri de imprimante;

- creat pentru a promova
cataloagele, serviciile si produsele Tactile Images;

- website educational dedicat profesorilor;

- biblioteca online in care au fost
adaugate noi desene create in proiect, pentru fi descarcate gratuit de
catre oricine.

»Proiectul Tactile Printer One a fost creat pentru a stimula imaginatia
copiilor cu deficiente de vedere, de auz si de invatare prin desene si forme,
care creeaza imagini mentale coerente ale lumii Tnconjuratoare. Astfel,
copiilor le va fi mai usor sa asimileze cunostinte noi, sa lege noi prietenii si
sa se adapteze si integreze in societate.”

- Dan Patzelt, Presedinte ADU, fondator Tactile Images si coordonator

al proiectului Tactile Printer One

Perioada implementare:
2020 - 2022

Coordonator:
Asociatia pentru Dezvoltare
Urbana (ADU)

Parteneri:

Sense International
Romaénia, Asociatia Tandem,
Biblioteca Nationala a
Romaniei, Universitatea
Politehnica Bucuresti, Lions
Club Arad

Sponsorizare Fundatia
Orange:
466.250 lei

Acoperire:
nationala

Numar beneficiari:

peste 6.000 de persoane
(copii nevazatori, familiile lor,
profesori din scoli speciale)

Website:



Tehnologie pentru acces la educatie,
angajare si o viata independenta

Catalizator al
oportunitatilor de
angajare din varii domenii
pentru persoanele cu
deficiente de vedere

Formarea unei forte de
munca mai bine calificata
si orientata vocational

Dezvoltarea unui model
de transformare incluziva
a practicilor de recrutare
si selectie a candidatilor
cu dizabilitati

Proiectul ,,BLINDHub” propune o solutie digitala menita sa faciliteze
accesul persoanelor cu deficiente de vedere pe piata muncii si la
mediul educational. Astfel, in anul 2021 a fost dezvoltata o aplicatie
mobild, in care beneficiarii isi pot crea un profil profesional complet,
ce include si un video CV, companiile interesate avand astfel ocazia
sa filtreze in baza de date si sa trimita direct solicitari de interviu catre
candidati. Aceasta va fi lansata in anul 2022.

Materialul de tip video CV va fi realizat cu ajutorul echipei de proiect
in cadrul celor 2 centre BLINDHub din Bucuresti, dar si in tara, in
cadrul evenimentelor ce vor fi organizate in 10 mari orase, cu scopul
de a promova beneficiile aplicatiei, atat pentru angajat, céat si pentru
angajator.

Proiectul este implementat de Asociatia Nevazatorilor din Romania,
organizatia nationala reprezentativa a nevazatorilor in relatia cu
autoritatile publice romane, cat si cu organizatiile internationale ale
nevazatorilor. Partener in proiect este Universitatea din Bucuresti.



»~Suntem in faza de dezvoltare si testare a aplicatiei BLINDHub si dialogul
cu beneficiarii, persoane cu dizabilitati vizuale, companii si universitati, a
facilitat o integrare adecvata a perspectivelor celor trei actori principali in
ceea ce priveste resursa umana, oportunitatile de educatie si angajare. Se
pun astfel bazele unei comunitati in care tehnologia devine un instrument
de educatie, comunicare, schimbare cu accent pe integrare, cunoastere si

apreciere.”

- Tudorel Tupilusi, presedinte al Asociatiei Nevazatorilor din Romania

»BLINDHub reprezinta un proiect inovator complex care asigura accesul
persoanelor nevazatoare si cu deficiente de vedere pe piata muncii si in
mediul universitar, facand diferenta intre o invatare clasica, pasiva si una
activa, atractiva, sustinuta de aplicatii informatice adaptate la nevoile
beneficiarilor.”

- Prof. Magdalena Platis, Prorector al Universitatii din Bucuresti

Perioada implementare:
2020 - 2022

Coordonator:
Asociatia Nevazatorilor din
Romania

Partener:
Universitatea din Bucuresti

Sponsorizare Fundatia
Orange:
482.000 lei

Acoperire:
nationala

Numar beneficiari:

peste 65.000 de persoane
(deficienti de vedere apti de
munca si familile acestora)

Website:



Resurse educationale deschise pentru
integrarea deficientilor de auz

Promovarea drepturilor
persoanelor cu deficiente
de auz

Proiectul ofera persoanelor surde, pentru prima data in Romania,
acces gratuit la resurse online cu informatii esentiale traduse in Limba
Semnelor Romane (LSR) pe teme precum dezvoltare personala,
sanatate mentala si emotionald, informatii la care persoanele surde/
hipoacuzice nu au acces in prezent, in ciuda prevederilor legale
mentionate la nivel european si national.

Cresterea stimei de sine si
a abilitatilor de relationare
cu sine si cu ceilalti in

randul beneficiarilor, in completarea materialelor online accesibilizate, vor fi organizate in
adulti si copii deopotriva 5 scoli speciale din Bucuresti, Suceava, lasi, Sibiu si Cluj-Napoca,

activitati la clasa cu copiii, dar si intalniri cu profesorii si parintii
Dezvoltarea pentru promovarea platformei online.

independentei si a puterii
de decizie asupra propriei
vieti



in 2021 au fost realizate peste 80 de materiale video in LSR despre

dezvoltarea personalad. De asemenea, 30 de voluntari au participat Perioada implementare:
la un curs introductiv de LSR organizat de Asociatia Nationala a 2020 - 2022

Interpretilor Autorizati in Limbaj Mimico-Gestual (ANIALMG), pentru

a putea transmite mai departe un mesaj de suport comunitatii Coordonator:
persoanelor cu deficiente de auz. Asociatia Nationala a

Interpretilor Autorizati in

Proiectul este implementat de ANIALMG, organizatie non-profit ce ) .
P g ’ P Limbaj Mimico-Gestual

dezvolta de peste 12 ani proiecte pentru comunitatea surzilor din
Romania. Partener in proiect este Asociatia Nationala a Profesorilor
pentru Elevi cu Deficiente de Auz “Virgil Florea” (ANPEDA), infiintata
in anul 2008 cu scopul de a sustine si a promova dezvoltarea
institutiilor, organizatiilor si resurselor umane care ofera servicii de
asistenta sociala, educationala si psihopedagogica sau servicii de
sprijin si consiliere pentru persoanele cu deficiente de auz.

Partener:

Asociatia Nationala a
Profesorilor pentru Elevi cu
Deficiente de Auz “Virgil
Florea”

Sponsorizare Fundatia
Orange:
441.414 lei

Acoperire:
nationala

Numar beneficiari:

peste 23.000 de persoane
(copii si adulti cu deficiente
de auz)

Website:

»sComunitatea surzilor are foarte mare nevoie de informatii accesibilizate.
Resursele disponibile online in limba romana sunt uneori inexacte, iar
majoritatea sunt intr-un limbaj de specialitate, complet de neinteles pentru
o persoana surda. Ne bucuram ca Fundatia Orange si psihologii cu care
colaboram ne ofera ocazia de a face aceste informatii esentiale accesibile si
comunitatii surzilor din Romania.”

- Simona Damian, Vicepresedinte ANIALMG

»E 0 mare satisfactie pentru noi sa putem oferi acces la resurse si
instrumente care pot face viata surzilor mai usoara!”
- Rusu Demmys, Presedinte ANPEDA



Experimentare directa, cunoastere
incluziva si integrare sociala

Dezvoltarea unei infrastructuri
de vizitare incluzive, generatoare
de incredere si facilitator al
interactiunii sociale

Crearea de premise pentru
experimentarea directa a naturii,
unde persoanele cu deficiente

de vedere pot auzi sunetele
naturii, atinge si simti texturile si
structurile naturale direct in natura

Crearea unor instrumente digitale
care ii pot ajuta pe beneficiari sa
se implice activ in comunitate,
oferind la randul lor indrumari
prin parc si altor persoane cu
deficiente

O initiativa ce foloseste tehnologia asistiva pentru a incuraja
persoanele cu deficiente de vedere si auz sa viziteze si sa
se bucure direct si independent de beneficiile pe care le
are de oferit tuturor oamenilor, dincolo de dizabilitati, Parcul
Natural Vacaresti, primul parc natural urban din Romania si
cel mai mare spatiu verde al capitalei.

in anul 2021, alaturi de echipa Amais, a fost realizata o
analiza de accesibilitate prin intermediul careia a fost
analizat cat de usor este de accesat si de utilizat parcul si
ce se poate face pentru a asigura acces facil pentru toata
lumea. De asemenea, a fost produs panoul cu harta tactila
si a fost instalat la intrarea in parc. Mai mult, 20 de voluntari
Orange au contribuit la accesibilizarea Potecii Biodiversitatii
Urbane, din Parcul Natural Vacaresti, pentru a o face mai
prietenoasa unui spectru larg de vizitatori, inclusiv pentru
persoanele cu deficiente de vedere si de auz.



Traseul va fi accesibilizat prin intermediul ghidurilor audio, hartii
tactile a parcului, tururilor ghidate, dar si cu ajutorul resurselor
educationale audio si video, disponibile in mediul online. De
asemenea, in completarea materialelor accesibilizate, vor fi
organizate 10 ateliere tematice, care vor oferi experiente de invatare
pentru 100 de copii din scoli speciale, copii pentru care accesul la
natura nu este de la sine inteles.

Proiectul este implementat de Asociatia Parcul Natural Vacaresti
(APNV), constituita in 2014 de un grup de specialisti in protectia

naturii si managementul ariilor protejate. Proiectul de a pune sub
protectia legii si de a administra pe principii ecologice o oaza

de natura formata spontan in 25 de ani in centrul Bucurestiului

a demarat in anul 2012, dupa publicarea articolului ,,Delta dintre

gy A

blocuri” in numarul din mai al revistei National Geographic.

»Zonele naturale din orase ar trebui sa fie accesibile tuturor orasenilor,
indiferent de abilitati. Urmand acest deziderat, Asociatia Parcul Natural
Vacaresti, in colaborare cu AMAIS si Fundatia Orange, a derulat in 2021
primele actiuni de accesibilizare a celei mai cunoscute poteci tematice

din Parcul Natural Vacaresti, dedicata cunoasterii biodiversitatii urbane.
Am analizat accesibilitatea parcului, am instalat la intrarea din Str. Gladitei
un panou incluziv, tactil, cu informatii scrise cu caractere latine si Braille

si traducere in limba semnelor. De asemenea, am publicat primul ghid
audio-video al potecii, tradus in limba semnelor. Continuam in 2022 cu alte
activitati menite sa incurajeze vizitarea parcului si observarea naturii.”

- Nicoleta Marin, Manager de proiect

Perioada implementare:
2020 - 2022

Coordonator:
Asociatia Parcul Natural
Vacaresti

Sponsorizare Fundatia
Orange:
95.100 lei

Acoperire:
locala

Numar beneficiari:
1000 de persoane (copii
cu deficiente si familiile
acestora)

Website:



Educatia digitala incluziva pentru copiii
deficienti de vedere

Dezvoltarea unei
platforme pilot
multisenzoriale pentru
fizica si chimie, cu un
continut educational
adaptat, ce va ajuta la
cresterea performantei
scolare si a ratei de
promovare la examene

Cresterea implicarii
profesorilor si a elevilor
in utilizarea la clasa sau
acasa a metodelor de
predare alternative

incurajarea independentei
copiilor cu deficiente
vizuale pentru a descoperi
si intelege singuri
realitatea inconjuratoare

Parte dintr-un program de educatie digitala incluziva, proiectul are ca
obiectiv extinderea platformei existente de e-learning ,invatare prin
Sunet si Atingere” cu texte, materiale audio si tactile care descriu 15
subiecte importante din domeniile fizica si chimie, adaptate nevoilor
copiilor cu deficiente de vedere.

in anul 2021, au fost realizate cele 15 lectii alaturi de fizicianul Andrei
Dorobantu, materialele urmand sa fie disponibile atat online (fisiere
text si fisiere audio), cét si offline (imagini tactile) pentru toti copiii cu
deficiente de vedere si profesorii lor, pentru a putea fi utilizate atat ca
suport pentru predarea la clasa, cat si in timpul experimentelor din
laborator.

De asemenea, in cadrul proiectului sunt planificate 6 ateliere pentru
110 copii cu deficiente de vedere, in cadrul carora vor fi prezentate
toate materialele audio si tactile ale platformei digitale de invatare
online.

Proiectul este dezvoltat de Asociatia Tandem Arena, asociatie non-
guvernamentala de promovare a egalitatii de sanse si de combatere
a excluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitati si a grupurilor
defavorizate.



»Au fost doi ani dificili in pandemie, cand interactiunile directe la ateliere cu
copii au fost aproape total intrerupte, dar noi ne-am bucurat sa vedem ca
platforma educationald Educatedra a avut din ce in ce mai multi vizitatori
si ca sistemul nostru de educatie online s-a dovedit a reprezenta o solutie

extraordinara pentru perioadele Tn care copiii nu sunt prezenti fizic la scoala.

Speram ca, din ce in ce mai mult, materialele multisenzoriale sa devina o
obisnuinta in scolile speciale pentru deficienti de vedere.”

— Andreia Bruckner, Vicepresedinte Asociatia Tandem

Perioada implementare:
2020 - 2022

Coordonator:
Asociatia Tandem Arena

Sponsorizare Fundatia
Orange:
96.200 lei

Acoperire:
nationala

Numar beneficiari:

peste 8000 de persoane
(copii cu deficiente de
vedere, profesorii si familiile
acestora, public larg)

Website:



incurajarea voluntariatului si

sociale a angajatilor Orange

Sustine un ONG!

Program anual, ce incurajeaza implicarea
sociala a angajatilor Orange

Context

Voluntariatul este o parte importanta a componentei de
responsabilitate sociala corporativa si aduce beneficii tuturor actorilor
implicati — companii, angajati si comunitatile din care acestia fac
parte — producénd atat schimbari imediate, prin activitatile derulate,
dar si pe termen mai lung, prin promovarea implicarii sociale la nivel
individual

Despre Program

B Sustine un ONG! este un fond care ofera finantare pentru proiecte
de filantropie propuse de angajatii Orange si dezvoltate alaturi de
0 organizatie non-profit

®  |n anul 2021, valoarea fondului de finantare ,Sustine un ONG!”
a fost de 242.000 lei, suma cu ajutorul careia au fost finantate 7
proiecte ce au venit in intAmpinarea unor nevoi sociale complexe

28
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Transformarea comunei Un traseu de 6 km prin Cheile Rudariei, care ofera posibilitatea
Eftimie Murgu, judetul turistilor de a vizita cele 22 de mori de apa din Eftimie Murgu, judetul
Caras Severin, intr-o Caras Severin, a fost inaugurat in cadrul proiectului.

destinatie turistica
accesibila, atractiva
si sustenabila pentru
comunitatea locala

»,Hai la Rudarial” a insemnat o adevarata desfasurare de forte pentru
a pune in valoare toate cele 22 de mori de apa din sat. Peste 300

de voluntari, pe parcursul a trei etape, au contribuit si au facut o
curatenie generala pe toata valea raului Rudaria, de unde au colectat
peste 1200 de saci cu gunoi, au defrisat si pregatit aleile ce fac parte
acum din traseul turistic, au facut lucrari de intretinere la morile de
apa, au vopsit mai multe podete peste raul care strabate satul si
peste canalele morilor, au construit un podet si chiar au schimbat
invelitoarea din sindrila a morii Vlagioanea.

De asemenea, a fost conceputa o harta destinata tuturor celor
care vor parcurge traseul si au fost montate indicatoare si panouri
informative pentru fiecare moara. Harta traseului si pliantul turistic
sunt puse la dispozitia publicului, ih mod gratuit.



Perioada implementare:

L y . aprilie - septembrie 2021
»A fost o provocare pentru noi sa facem acest traseu care sa treaca pe la

toate morile de apa. Una céate una, le-am descoperit pe fiecare, impreuna
Coordonator:

cu voluntarii care au lucrat la ele. Acest traseu al morilor de apa este in L. .
Asociatia Acasa in Banat

primul rand al comunitatii, deoarece ramane oamenilor locului care trebuie
sa il intretina, sa il dezvolte, sa ii primeasca pe turisti cu bratele deschise,

A C . , Sponsorizare Fundatia
cu blandetea si ospitalitatea de care ne-am bucurat si noi. Pentru noi va

fi o bucurie cand vom vedea ca turistii descopera toate aceste instalatii gr:ggel' .

taranesti de macinat, farmecul satului, mirosul de faina proaspata si cu > e

siguranta isi vor dori sa revina aici, la Eftimie Murgu.” .
Acoperire:
locala

— Radu Trifan, Presedintele Asociatiei Acasa in Banat

Numar beneficiari:

200 de familii care ,,detin”
in mod informal morile;
comunitatea locala in total
1600 de persoane; in jur de
10.000 de turisti/an care
viziteaza morile de apa

Website:

,in cele 3 etape ale proiectului nostru, peste 300 de voluntari au spus
prezent apelului nostru pentru a face din Rudaria o destinatie turistica. Ma
bucur ca multi dintre colegii mei din tara, din Bucuresti, Focsani, Timisoara,
Sibiu au venit sa dea o méana de ajutor aici, in Banat. Prin acest traseul
dorim sa oferim tuturor posibilitatea de a vedea ceea ce am vazut noi aici,
la Eftimie Murgu: mori de apa arhaice, care spun povesti, un traseu care te
poarta prin locuri incredibile”

— Andrei Amarghioalei, Coordonator proiect si Shop Manager,
Orange Romania

Asociatia Acasa in Banat a fost infiintata in 2018 si isi propune sa pastreze
patrimoniul cultural al regiunii Banat, sa redea culoare satului banatean, sa
redescopere adevaratele valori ale acestor locuri: oameni buni si gospodari,
case frumoase si povestile lor. Asociatia este membra a International
Molinological Society (TIMS), cea mai importanta asociatie de profil
dedicata morilor din intreaga lume.



Folosirea tehnologiei
pentru recuperarea
copiilor cu dizabilitati

30 de copii din judetul Galati au beneficiat saptamanal de terapii

de recuperare prin utilizarea softului Mira Rehab, un instrument
folosit pentru imbunatatirea recuperarii fizice si dezvoltarii cognitive
pentru copiii cu dizabilitati. Softul Mira Rehab a fost utilizat in cadrul
sedintelor de kinetoterapie pentru dezvoltarea capacitatii de imitatie,
a atentiei si a capacitatii de concentrare sau ca recompensa la finalul
sesiunilor de terapie.

In plus, au fost achizitionate materiale de terapie care s ajute si mai
mult in sedinte: benzi kinesiologice, echipamente de kinetoterapie,
cat si costum pentru Cusca Rocher existenta in sala de kinetoterapie
(de mare ajutor pentru copiii cu paralizii cerebrale care prezinta
disfunctii ale mersului).

Proiectul a mai cuprins realizarea unei serii de 12 filme scurte
destinate parintilor (Pastila de Terapie), in care au fost abordate
teme de interes, cum ar fi semne timpurii ale autismului, motricitatea
si exemple pentru acasa, etapele de dezvoltare a copilului,
provocarile comportamentale. Acestea au fost postate pe canalul
de YouTube al Fundatiei Inima de Copil (

)

De asemenea, au avut loc trei intalniri cu parintii copiilor cu
dizabilitati, in cadrul carora terapeutii au impartasit din experienta
profesionald, ceea ce a contribuit la crearea unui spatiu prietenos, in
care parintii sa se simta confortabil si sa impartaseasca, la randul lor,
din propria experienta.



Perioada implementare:

. . . . _ , mai — decembrie 2021
,»,Din punct de vedere tehnic, proiectul derulat in parteneriat cu Fundatia

Orange a ajuns la final, Thsa, practic, acesta este doar inceputul. Folosirea
Coordonator:

tehnologiei a dat rezultate foarte bune, astfel ca vom continua sa folosim . L .
Fundatia Inima de Copil

softul Mira Rehab in sedintele de recuperare ale celor mici. in plus, vom
continua si Pastila de Terapie pentru ca este un instrument care poate avea

. . , . Sponsorizare Fundatia
beneficii extraordinare pe termen lung. Astfel, proiectul ihceput va avea

o L . Orange:
continuitate si va fi integrat in cadrul programelor noastre curente”. .
35.000 lei
— Anna Burtea, Director Executiv Fundatia Inima de Copil )
Acoperire:
locala

Numar beneficiari:

30 de copii cu intarzieri

de dezvoltare, cu varste
cuprinse intre 3-9 ani

si peste 50 de parinti ai

acestora.

Website:

»Sunt recunoscatoare pentru oportunitatea de a fi facilitat implementarea
proiectului ,, Terapie 2.0 pentru recuperare” al Fundatiei Inima de Copil, cu
sprijinul si finantarea Fundatiei Orange, prin programul Sustine un ONG!
Acest proiect incurajeaza, prin solutii digitale, incluziunea sociala si accesul
la educatie pentru copiii cu dizabilitati din Galati si judetele invecinate.
Contribuind la imbunatatirea calitatii vietii acestor copii, sustinem si
comunitatea din care ei fac parte.”

— Oana Batusariu, Head of Supply Chain, Orange Romania, si
coordonator al proiectului

Fundatia Inima de Copil este cea mai mare organizatie din regiune care
administreaza si implementeaza servicii sociale pentru copii si familii in
nevoie, copii si tineri cu dizabilitati si este recunoscuta ca una dintre cele
mai bune si eficiente organizatii care furnizeaza servicii sociale.



incurajarea accesului la 400 de persoane cu dizabilitati din judetul Bacau si apartinatori ai
sporturi nautice pentru acestora au participat la 24 de evenimente de initiere in practicarea
persoanele cu dizabilitati de caiac si au concurat pentru cupele organizate in cadrul proiectului.

La evenimentele de initiere in caiac organizate pe Insula de Agrement
Bacau, au participat persoane cu dizabilitati locomotorii, cu
deficiente grave de vaz, cu sindrom Down sau autism. Fiecare dintre
ele a avut sansa sa traiasca o experienta noua, sa socializeze si sa se
bucure de o activitate pe care nu ar fi crezut-o accesibila si posibila,
sub indrumare si supraveghere de specialitate. Ecoul din comunitatea
bacauana a venit sub forma a 85 de voluntari care s-au alaturat
proiectului si i-au insotit pe beneficiari in desfasurarea activitatilor.

Promovarea miscarii
si sportului pentru
persoanele cu dizabilitati

in cadrul proiectului a fost publicat si calendarul “Egali pe Ap&”
pentru anul 2022, care poate fi descarcat online la acest link si care
cuprinde fotografii realizate in cadrul activitatilor.

Asociatia Door to Qutdoor are ca obiectiv derularea de proiecte de
educatie non formala prin turism de aventura. Scopul asociatiei este
de a facilita accesul membrilor comunitatii de toate varstele, precum
si a persoanelor cu dizabilitati la oportunitatile de dezvoltare oferite
de catre mediul inconjurator, prin promovarea si desfasurarea de
activitati educative.



“Mi se spune de foarte multe ori ca sunt o invingatoare, insa abia dupa
plimbarea pe apa pot sa afirm si eu cu tarie ca intr-adevar am invins teama,
ba mai mult, am si ras cu toata inima de ea! Cu tot sufletul indemn oamenii,
cu sau fara dizabilitati sa incerce experienta asta unica! Dupa ce am ajuns
pe apa, efectiv am uitat cu totul de dizabilitatea care imi e prietena de o
viata si m-am simtit egala cu toata lumeal!”

— loana, participanta la activitatile ,Egali pe apa”

“Pentru noi, realizarea acestui proiect reprezinta materializarea unei dorinte
nascuta in urma cu 5 ani. Consideram ca bunastarea si sanatatea celor din
jurul nostru ne influenteaza pe noi ca membri ai comunitatii. Beneficiarii
acestui proiect vor avea parte de realizarea unuia dintre visurile lor.

Pentru ei, intr-o tara in care drepturile persoanelor cu dizabilitati nu sunt
respectate asa cum este prevazut, acest proiect poate reprezenta scanteia
focului care va aduce normalitatea.”

— Mihaela Gérleanu, Presedinte Asociatia Door to Outdoor

Perioada implementare:
mai — octombrie 2021

Coordonator:
Asociatia Door to Outdoor

Sponsorizare Fundatia
Orange:
33.356 lei

Acoperire:
locala

Numar beneficiari:

400 de persoane cu
dizabilitati din judetul Bacau
si apartinatori ai acestora

Website:



Punerea in valoare

a zestrei unei vechi
comunitati de olari cu
ajutorul tehnologiei:
gesturi, instrumente
specifice, tipuri de decor
si forme

Quadrisfera de la Piscu, o camera multimedia unica in Romania,
a fost inaugurata in iunie la Muzeul-Atelier Scoala de la Piscu.
Realizarea acestei instalatii de tip caleidoscop face atractiv si
memorabil mestesugul olaritului de la Piscu pentru vizitatori, si in
special pentru copii.

La inaugurarea camerei multimedia Quadrisfera au luat parte copii
cu dizabilitati care, impreuna cu copiii tipici, au putut participa la mai
multe ateliere despre mestesugul traditional al olaritului.

Quadrisfera poate fi vizitata la fiecare sfarsit de saptamana (sambata
si duminica).

Muzeul-Atelier Scoala de la Piscu este un spatiu cultural recent
deschis intr-un fost sat de olari, care vine in intAmpinarea tinerei
generatii. S-a nascut din proiectele Asociatiei ,,Gaspar, Baltasar &
Melchior” , ONG cu misiune cultural educativa care lucreaza din

anul 2006 in satul Piscu/lIfov, fosta vatra de olari. Asociatia ,Gaspar,
Baltasar & Melchior” este un ONG cu scopuri cultural educative ce a
initiat proiecte in urmatoarele zone: educatie, activitati artistice, arta
contemporana, arta traditionald, patrimoniu, cercetare in zona istoriei
si a istoriei artei, schimburi culturale.



»Ne dorim un muzeu viu si contemporan in care patrimoniul sa fie pus in
valoare si cu ajutorul tehnologiei, intr-un mod creativ si spectaculos. Dorim
sa oferim experiente memorabile mai ales copiilor. De aceea, Quadrisfera
de la Piscu este pentru noi un pas important in optimizarea educationala

a expunerii. Quadrisfera este o modalitate de expunere inventata in Italia,
de fizicianul Paco Lanciano, si prezenta in diferite variante in cateva
muzee italiene: monitoare, oglinzi si patrimoniu filmat, care genereaza un
caleidoscop cu imagine specifica.”

— Adriana Scripcariu, Presedinte Scoala de la Piscu/Asociatia Gaspar,
Baltasar & Melchior

sUrmaresc cu placere si interes, de mai multi ani, activitatea Scolii de

la Piscu. Consider ca munca lor merita sprijinita si promovata. Am fost
impresionata de diversitatea resurselor educationale pe care le-au creat si,
in ultimul an, de dezvoltarea rapida a proiectului Muzeu-Atelier Scoala de la
Piscu. Am incredere in capacitatea lor de a-si duce la indeplinire misiunea
- promovarea patrimoniului cultural - intr-un mod dinamic si creativ, prin
Proiectul Quadrisferei.”

— Monica Lia, Coordonator Proiect si Business Solution Analyst,
Orange Services

Perioada implementare:
mai — octombrie 2021

Coordonator:
Asociatia Gaspar, Baltasar &
Melchior

Sponsorizare Fundatia
Orange:
35.000 lei

Acoperire:
locala

Numar beneficiari:
vizitatori ai Muzeului Scoala

de la Piscu

Website:



incurajarea si cresterea
motivatiei, curiozitatii
si creativitatii copiilor si
profesorilor

Transferarea abordarii

in invatare din mediul de
business in mediul scolar,
prin facilitarea unei serii
de workshopuri construite
pe baza tendintelor
actuale in stiinta si
educatie

1.250 de elevi si 100 de cadre didactice din mediul rural au participat
timp de patru luni la ateliere de creativitate si de dezvoltare personala
in programul #AliatiPentruEducatie.

10 Voluntari Orange au dezvoltat mai multe workshop-uri, dar si

un un kit de materiale educationale pentru dezvoltarea creativitatii,
acestea fiind adresate atat copiilor cat si cadrelor didactice de la
clasele primare. Aceste kit-uri cuprind: Ghidul profesorului, Jurnalul
copilului si Jocul de “nascocit povesti”.

100 de cadre didactice, din 20 scoli rurale din judetele lalomita, Dolj,
Cluj si Vélcea au luat parte la 12 ateliere de formare pe patru teme:
Arta de a nascoci povesti, Mentalitate Flexibila, Despre Emotii si Cum
invata copiii. De asemenea, incepand cu luna iunie 2021, profesorii au
folosit kit-urile educationale si metodele invatate in cadrul atelierelor
de formare in activitatile desfasurate cu cei 1.250 copii din scoala de
vara organizata de catre World Vision Romania. Elevii au participat

la ateliere de stimulare a creativitatii, de consolidare a abilitatilor de
scris-citit, au invatat despre emotii sau despre cum iti poti schimba
mentalitatea. La final, au completat intr-un Jurnal al Copilului propriile
experiente exprimandu-se prin scris si desene.

World Vision Romania este o organizatie care desfasoara programe
de interventie umanitara de urgenta, dezvoltare si advocacy,
punand in centrul activitatii sale bunastarea copilului. Organizatia
se concentreaza asupra muncii cu copiii, familiile si comunitatile,

in scopul depasirii saraciei si nedreptatii. Fundatia lucreaza cu
persoanele cele mai vulnerabile din lume, indiferent de religie, rasa,
etnie sau gen.



»Am aflat informatii noi si metode interesante de lucru cu copiii participand
la workshop-urile sustinute de voluntarii Orange si m-am bucurat sa
interactionez cu profesionisti din alt domeniu, am descoperit ca pasiunea
pentru educatie ne uneste pe toti. Am experimentat la clasa in scoala de
vara, activitati si jocuri interesante cu copiii si ne-a placut sa cream povesti.
Voi continua sa folosesc materiale educationale primite si sa pun in practica
conceptele invatate despre scrierea creativa, mentalitatea flexibila, abilitatea
de a-i invata pe copii cum sa invete si cum sa devina mici creatoril!”

— Alina, beneficiara a programului si profesoara intr-o scoala din
judetul Valcea

»Atelierele de stimulare a creativitatii, de cunoastere a emotiilor si a modului
cum invata copiii, derulate de profesori pentru copii pe timpul scolii de
vara au contribuit la dezvoltarea personala si la cresterea stimei de sine a

copiilor.”

— Mina Popescu, Psiholog in cadrul World Vision Romania

Perioada implementare:
aprilie— decembrie 2021

Coordonator:
World Vision Romaéania

Sponsorizare Fundatia
Orange:
35.000 lei

Acoperire:
locala

Numar beneficiari:
1.250 de elevi si 100 de

cadre didactice

Website:



Oferirea unei alternative
pentru dezvoltarea unei
cariere in domeniul
montan si instruire in ceea
ce priveste importanta
respectarii, conservarii si
dezvoltarii sustenabile a
patrimoniului montan din
Romania

Proiectul a crescut sansele tinerilor de angajare si implicare activa
in dezvoltarea comunitatilor din care fac parte, in conditiile in care
aceste zone se confrunta cu un grad ridicat de emigrare.

Tinerii, preponderent liceeni care provin din judetele Brasov, Sibiu si
Vrancea, au participat la activitati teoretice si practice si au invatat
de la profesionisti din noua domenii montane: salvatori montani, ghizi
montani si ghizi turistici, rangeri, cabanieri, instructori de escalada,
fotografi de wildlife, cat si muzeografi si etnofarmacologi despre
avantajele, provocarile si traseul pe care trebuie sa il parcurga pentru
a ajunge la randul lor specialisti ai muntelui si pentru a-si dezvolta

o cariera de succes. De asemenea, au beneficiat si de instruire in
ceea ce priveste importanta respectarii, conservarii si dezvoltarii
sustenabile a patrimoniului montan din Romania.

Odata cu incheierea activitatilor directe si ca urmare a acestora,
proiectul pune la dispozitie, in mod public si gratuit, tuturor
tinerilor interesati de o cariera in domeniul montan, brosura Mic
indrumar de meserii montane, disponibila la link-ul:

Asociatia Montana Carpati este o organizatie neguvernamentala
infiintata in anul 2008 cu scopul de a promova patrimoniul montan

al tarii, mai ales in randul tinerilor si al copiilor. Asociatia lucreaza
activ pentru dezvoltarea unui turism montan sustenabil prin cresterea
interesului catre zona montana din tara noastra.



»Am implementat proiectul cu scopul de a atrage tinerii catre o cariera in
Romaénia si de a sprijini dezvoltarea sustenabila a zonelor montane, dar
interesul pentru acesta ne-a depasit toate asteptarile. Cadrele didactice

si instructorii s-au aratat de asemenea incantati de initiativa si si-au
exprimat dorinta de a continua acest proiect intr-o forma mai aprofundata.
Ne bucuram, asadar, ca avem oportunitatea sa educam generatia de azi
despre cum sa aiba grija de munte maine!”

— Oana Blindu, Presedinte Asociatia Montana Carpati.

»Plecand de la directiile in care ma regasesc, educatie si dezvoltarea
comunitatilor defavorizate, intersectandu-le cu dragostea fata de munte,

a rezultat aceasta idee, ,,Muntele e sansa ta!”. Este o0 mare bucurie ca am
putut sa ajutam tinerii din comunitatile montane sa inteleaga ca pot avea un
rost in viata, facand ceea ce le place.”

— Mirela Scurina, coordonator proiect si Billing Manager Orange
Services Romania.

Perioada implementare:
aprilie— decembrie 2021

Coordonator:
Asociatia Montana Carpati

Sponsorizare Fundatia
Orange:
35.000 lei

Acoperire:
locala

Numar beneficiari:
100 de tineri din zone

montane defavorizate

Website:



Facilitarea procesului de
integrare a copiilor cu
dificultati in clasa si in
comunitate

Prevenirea fenomenelor
de tip bullying ce apar in
scoala, care afecteaza cu
precadere copiii ,diferiti”,
vulnerabili

Asigurarea unui sprijin
concret pentru cadrele
didactice din ciclul
prescolar si primar in
intelegerea nevoilor
copiilor cu dificultati si
gestionarea situatiilor de
criza ce pot sa apara in
clasa

Proiectul a debutat cu amenajarea, in cadrul Scolii Gimnaziale
Jurilovca, a unei sdli speciale care sa asigure un context prietenos
pentru activitatile practice cu copiii. Amenajarea a fost posibila cu
ajutorul unei echipe de voluntari Orange si voluntari din comunitatea
locala, care au instalat piesele de mobilier si echipamentele de lucru.
In cadrul acestui spatiu se pune accent pe cultivarea creativitatii
pentru diminuarea trairilor negative, sustinerea copiilor cu dificultati
prin terapie logopedica, consiliere psihologica, jocuri si activitati
adaptate nevoilor lor specifice. in plus, pentru ghidarea procesului de
dobandire a achizitiilor, sunt asigurate materiale de suport adaptate,
deosebit de utile in lucrul sistematic cu copiii cu cerinte educationale
speciale.

30 de cadre didactice din ciclul prescolar si primar din scolile
Jurilovca, Visina, Salcioara, Lunca, Ceamurlia de Jos si Sarichioi

au participat la sesiuni de formare, pentru a dobandi metode si
instrumente de adaptare a predatrii in functie de nevoile copiilor. De
asemenea, 30 de copii cu cerinte educationale speciale au participat
la activitati ludice, ca mijloc de facilitare a incluziunii scolare, si 20 de
parinti si apartinatori vor lua parte la sesiuni de informare.

Asociatia Eu Respect este o organizatie nonprofit din lasi care
deruleaza, de 11 ani, proiecte in sprijinul persoanelor cu dizabilitati.
Obiectivele Asociatiei EU Respect constau in promovarea

egalitatii de sanse, incurajarea proiectelor si programelor destinate
persoanelor defavorizate, colaborarea cu diverse structuri private si
publice pentru promovarea accesibilitatii, participarea activa pe plan
local si national la dialogul social, implicarea in activitati ce contribuie
la dezvoltarea comunitatilor locale.



»Profesorii au nevoie de resurse adaptate, actualizate si eficiente pentru a
ajuta copiii cu dificultati sa se integreze si sa isi atinga potentialul in scoala
iar proiectul nostru si-a propus sa vina in sprijinul lor. Primul pas este sa
incepem un dialog — parinti, profesori ,specialisti — pe o tema pentru care
este nevoie de atat de multa grija si atentie. Apoi, sa invatam sa lucram
impreuna. O atitudine pozitiva, deschisa fata de nevoile acestor copii le va

face drumul mai usor prin scoala si prin viata”

— Gentilia Zenovei-Balaban, Presedinte al Asociatiei Eu Respect

s~ocoala poate sa devina un partener de incredere pentru parintii copiilor
cu cerinte educationale speciale. Dar pentru asta este nevoie de empatie,
deschidere si dorinta de a crea un mediu in care comunicarea sa devina
una fireasca, acordand atentie nevoilor lor specifice. ,#iIMPREUNA” este un
demers necesar ce ne va ajuta sa cream un micro-sistem de suport pentru
scolile din mediul rural din Judetul Tulcea participante la proiect”

— Alexandru Mihai, Reverse Control Team Leader Orange si
coordonator al proiectului

Perioada implementare:
august 2021 — aprilie 2022~

Coordonator:
Asociatia Eu Respect

Sponsorizare Fundatia
Orange:
33.800 lei

Acoperire:
locala

Numar beneficiari:

30 de cadre didactice din
ciclul prescolar si primar;
30 de copii cu cerinte
educationale speciale si
apartinatorii acestora

Website:



Egalitatea de sanse pentru femeile

vulnerabile, cu ajutorul tehnologiei

Centrul Digital
pentru Femel

Program de educatie digitala gratuita pentru
femei, lansat de Fundatia Grupului Orange

Context

B Achizitia de competente digitale de baza
contribuie la cresterea oportunitatilor de acces
pe piata muncii, iar, in cazul femeilor, contribuie
si la reducerea influentei stereotipurilor de gen

B Nevoia detinerii unor abilitati digitale de baza
este esentiala, iar in cazul femeilor care se
afla deja in situatii de risc, absenta abilitatilor
digitale contribuie si mai mult la vulnerabilitatea
acestora
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Despre program

In Romania, Fundatia Orange a deschis 4
Centre Digitale pentru Femei, 3 dintre acestea
oferind acces gratuit la cursuri de alfabetizare
digitala, iar unul fiind axat pe educatie digitala
si antreprenoriala

In anul 2021 au fost deschise trei centre digitale
la Brasov, lasi si Sibiu

In 2021, 370 de femei vulnerabile au beneficiat
de cursurile si activitatile din centre



Centrul Digital pentru Femei din Valea Hartibaciului a contribuit

in mod direct la revitalizarea regiunii prin acces la informatie si
incurajarea egalitatii de sanse cu ajutorul tehnologiei. Proiectul a
fost coordonat de Asociatia Hosman Durabil cu implicarea activa a
organizatiei A.L.E.G.

230 de femei vulnerabile din punct de vedere socio-economic au
beneficiat de cursuri gratuite de alfabetizare digitala si consiliere
pentru dezvoltarea abilitétilor specifice. in completarea cursurilor de
utilizare a calculatorului, proiectul a propus si alte directii construite
in jurul a trei elemente specifice zonei: muzica, turism si agricultura.
Tinerele din proiect au descoperit tainele fotografiei digitale in cadrul
unor ateliere practice, sustinute de Coralie de Gonzaga, artist vizual
de origine franceza, stabilita in Sibiu.

De asemenea, femeile interesate sa-si deschida propria afacere in
domeniul agricol (productia si vanzarea de seminte traditionale) sau al
ecoturismului/turismului gastronomic au participat la ateliere practice
si au fost indrumate de Hosman Durabil, dar si de un partener
specializat, asociatia Eco Ruralis.



Proiectul este implementat de Asociatia pentru
Parteneriat Comunitar Brasov si a intervenit intr-
unul din cele mai sarace cartiere din oras, Garcini,
considerat si locul cu cea mai mare comunitate
compacta de romi din tara.

Timp de un an de zile, 200 de fete si femei invata
in acest centru sa foloseasca telefonul, tableta si
laptopul, intr-un mod simplu si prietenos. in anul
2021, femeile au invatat cum sa isi ajute copiii la
cursurile online, cum sa asigure siguranta online
atat pentru copii, cat si pentru ele, dar si cum sa isi
gaseasca un loc de munca de incredere.

Parteneri asociati in proiect sunt Scoala Generala
nr. 5 Sacele si Asociatia Femeile se implica.

Intr-o lume digitala, alfabetizarea informationala
reprezinta integrarea in societate. Prin acest proiect
am reusit sa deschidem portile acelei lumi digitale, a
bibliotecii planetare care se numeste internet. Sa stii
sa cauti informatii pe paginile institutiilor publice, sa
poti accesa de acasa oportunitati de angajare, sa poti
contacta serviciile publice pentru diverse probleme,
sa ai posibilitatea de a te informa asupra legislatiei,
drepturilor si responsabilitatilor, sa iti sprijini copilul la
cursuri on-line, sa te poti programa la servicii medicale
sau sa afli despre programele de sanatate specifice
femeilor, toate acestea sunt porti deschise prin acest
proiect, prin utilizarea tehnologiei informationale.”

— Andreea Socaciu, Presedinte APC Brasov



Proiectul este implementat de Asociatia Fab Lab
lasi si are ca obiectiv general sa ofere sprijin
pentru 90 de femei vulnerabile, pentru ca acestea
sa invete mai multe despre comertul electronic

si mijloacele de promovare online, retelele de
social media, practici si tehnici utile in comertul
online, precum si despre ce inseamna un brand
antreprenorial.

Beneficiarele proiectului sunt femei cu venituri
mici, mame singure, mame aflate in concediu de
crestere a copilului, femei care au mici afaceri dar

care nu au posibilitati de promovare sau femei ~Proiectul Women’s Digital Center a oferit o oportunitate
care furnizeaza integral resursele necesare pentru extraordinara doamnelor care au nevoie de competente
intreaga familie. digitale si antreprenoriale, competente esentiale in viata

. o s . " rofesionala a fiecareia dintre noi. Este extraordinar sa
Centrul vizeaza dobandirea abilitatilor digitale P

necesare cresterii autonomiei si calitatii vietii
femeilor, oferind totodata sprijin ca acestea sa se
implice mai mult in mediul digital.

vedem cum se formeaza o comunitate din ce in ce mai
mare de femei, cu background-uri diferite din punct
de vedere profesional si/sau al pregatirii academice
care sunt determinate sa isi imbunatateasca parcursul
profesional/antreprenorial, sa invete Tn mod continuu si

sa se dezvolte personal si profesional!”

— Catrinel Zaharia, Co-fondator Fab Lab lasi



Incluziunea sociala a tinerilor vulnerabili,

cu ajutorul tehnologiei

Solidarity
FabLab

Program de formare in domeniul productiei digitale, destinat
tinerilor vulnerabili, pentru a le creste capacitatea de angajare

Context Despre program

B Multi dintre tinerii ce provin din medii Lansat in anul 2014, Solidarity FabLab este un
defavorizate fac parte din categoria NEET, program international, implementat de Fundatia
persoane care nu sunt incluse in programe Grupului Orange in 21 tari din Europa, Africa si
educationale, in cAmpul muncii sau in Orientul Mijlociu

rograme de formare profesionala
prog protest = Primul Solidarity FabLab din Roménia a fost

B Pentru acestia, vulnerabilitati precum saracia lansat in lasi, in noiembrie 2020
sau lipsa educatiei, de multe ori pe fondul
abandonului scolar timpuriu, accentueaza
dificultatile si ingreuneaza posibilitatea de
integrare socio-profesionala

= |n septembrie 2021, Fundatia Orange a extins
programul Solidarity FabLab cu doua noi
centre de formare, la Oradea si Targu Ocna, cu
un buget total de 108.000 Euro

B 142 de tineri au beneficiat de program in 2021
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Primul centru Solidarity FabLab din Romania a fost implementat de Asociatia FabLab lasi la FabLab lasi,
primul spatiu din lasi afiliat retelei internationale #FablLab de coworking si makerspace.

Timp de un an, peste 100 de tineri vulnerabili din judetul lasi, cu varste intre 16 si 25 de ani, au avut
acces la cursuri de pregatire tehnica, unde au descoperit si invatat cum sa utilizeze tehnici de fabricare
digitalda. Design personalizat, software 2D, imprimare 3D, lasercutter - toate au fost prezentate de catre
cunoscuti specialisti locali. De asemenea, tinerii au parcurs si un modul de introducere in electronica si de
familiarizare cu instrumentele de documentare.

in paralel, tinerii inclusi in program au beneficiat si de consiliere in cariera si de oportunititi concrete de
angajare prin facilitarea unor sesiuni de intalniri si discutii cu o serie de companii din judetul lasi, active in
domeniul tehnologiei.

»~Am gandit acest proiect sub motto-ul ,,acceseaza-ii »~Aceasta experienta 3D m-a ajutat foarte mult, la
viitorul” si cred ca parteneriatul cu Fundatia Orange scoala fac parte din clubul de robotica si am nevoie tot
completeaza cu succes gama de servicii oferite deja de timpul de design 3D. Am aflat ceva despre electronica
zona de makerspace din Fab Lab lasi. Astfel, crestem si design si gravura cu laser si toate ma vor ajuta in
implicarea in proiectele de formare sau reconversie viitor.”

profesionala spre zona tehnologica, adresate tinerilor

ambitiosi si pasionati, dar cu posibilitati materiale — beneficiar

limitate.”

— Dan Zaharia, Presedinte Asociatia FabLab lasi



Solidarity FabLab
Oradea

Proiectul este implementat de Asociatia Parteneriat pentru Educatie (APPE) si isi propune sa
contribuie la formarea profesionala a 200 de tineri din medii defavorizate.

Beneficiarii provin din zona metropolitana a Oradei, din familii monoparentale sau sunt elevi care
frecventeaza colegiile profesionale din oras si doresc sa se instruiasca pentru o viitoare cariera.
De asemenea, tinerii din scolile teoretice vor avea sansa de a se orienta catre domeniul tehnic
folosindu-si abilitatile de programare.

Solidarity FabLab Oradea este gazduit de centrul de dezvoltare educationala The SPOT Oradea,
care are ca principal obiectiv dezvoltarea aptitudinilor formale si non formale ale tinerilor, in
vederea pregatirii lor pentru viata de adult si orientarii profesionale.

,in cadrul Solidarity FabLab se vor desfisura module de educatie integrati
in functie de cerintele pietei muncii si de nevoile comunitatii. Astfel, reusim
sa dam startul unei schimbari pe care o dorim de durata si extinsa la nivelul
intregii comunitati.”

— Alina Silaghi, Director Executiv APPE



Proiectul este implementat de Fundatia Terre des hommes si propune o serie de activitati care sa cultive
abilitatile antreprenoriale (mai ales tehnice, digitale si IT) ale tinerilor din zona, sprijinindu-i astfel in
intrarea lor pe piata muncii.

Solidarity FabLab Targu Ocna este situat in cadrul Liceului Tehnologic din Targu Ocna, iar tinerii vor
avea acces la o comunitate de sprijin din partea colegilor, organizatiilor locale, companiilor private si
antreprenorilor.

100 de copii si tineri din grupuri vulnerabile, categorii defavorizate, copii aflati in conflict cu legea

sau copii afectati de migratie vor participa la sesiuni de initiere in notiuni de imprimare 3D, folosire a
echipamentelor 3D si creare a unor obiecte prin aceasta tehnologie. Ulterior, un total de 400 de tineri
vor fi consiliati pentru a-si gasi un loc de munca si/sau a incepe o afacere. Profesorii si liderii comunitatii
(tineri, personal ONG, antreprenori), la randul lor pregatiti in utilizarea echipamentelor, ii vor sprijini

pe tineri sa produca propriile obiecte pe care le vor prezenta la Targul de produse, eveniment special
organizat in cadrul proiectului.

»Fundatia Terre des hommes a initiat proiectul Solidarity FablLab ca

un mod de a cauta solutii inovatoare la problemele existente. FabLab
contribuie la dezvoltarea personala si profesionala a tinerilor, facilitand
integrarea lor in societate. Prin acest proiect, Fundatia Terre des hommes
ajuta tinerii din judetul Bacau sa-si dezvolte creativitatea, sa exploreze
propriile talente, sa-si construiasca abilitati de viata si antreprenoriale.”

— Raluca Condrut, Programs and Migration Manager, Terre des
hommes
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